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L’Association APPRENTIS D’AUTEUIL OCEAN INDIEN 
affiliée à la Fondation APPRENTIS D’AUTEUIL recherche : 

 
Un Responsable mécénat et partenariats Océan Indien (F/H) 

Ce poste est en contrat à durée indéterminée 
Temps complet basé à Saint-Denis 
Poste à pourvoir début août 2024 

 
APPRENTIS D’AUTEUIL OCEAN INDIEN est une association réunionnaise qui accueille et 
accompagne des jeunes et des familles qui connaissent des difficultés sociales, éducatives et dans 
leurs parcours de formation. Ses activités concernent le soutien à la parentalité, la protection de 
l’enfance, la scolarité et la formation professionnelle. Au sein de ses différents établissements, 
APPRENTIS D’AUTEUIL OCEAN INDIEN propose des dispositifs d’accueil, d’accompagnement, de 
formation et d’insertion adaptés aux besoins des jeunes qui lui sont confiés. 

 
Aujourd’hui plus de 600 jeunes sont ainsi soutenus par APPRENTIS D’AUTEUIL OCEAN INDIEN à La 
Réunion et encadrés par équipe d’une centaine de professionnels. 

 

APPRENTIS D’AUTEUIL OCEAN INDIEN développe dans la zone Océan Indien des projets de 

coopération régionale en partenariat avec des associations locales, et collabore étroitement avec 

APPRENTIS D’AUTEUIL MAYOTTE. 

 
 
 

Le Responsable mécénat et partenariats contribue au développement et à la diversification des sources 
de financement d’Apprentis d’Auteuil Océan Indien, d’Apprentis d’Auteuil Mayotte et des projets 
internationaux locaux. 

 
Vos principales missions : 

 
Sous l’autorité du Directeur d’Apprentis d’Auteuil Océan Indien, vos principales missions, sont les 

suivantes : 

 

- Développer la collecte de fonds privés (Apprentis Auteuil Océan Indien, Apprentis Auteuil 
Mayotte et zone Océan Indien) et garantir le développement des relations avec les partenaires : 

o Assurer la veille et la prospection de nouveaux partenaires, au niveau régional et 
national 

o Être l’interlocuteur privilégié des partenaires, les accompagner dans leurs actions de 
mécénat et les fidéliser 

o Développer et piloter la recherche de fonds privés sur le périmètre dédié 
o Piloter ou accompagner des évènements permettant l’adhésion de nouveaux publics 

 
- Assurer la stratégie, la formalisation et la gestion administratives des partenariats : 

o Concevoir une stratégie de levée de fonds multicanale auprès de différents acteurs du 
territoire 

o Assurer la mise en œuvre opérationnelle des conventions de partenariat 
o S’assurer de la cohérence et de la validation du plan de financement global des projets 
o Assurer un suivi administratif auprès des financeurs 
o Piloter la campagne de la Taxe d’Apprentissage 

 
- Management d’une ou plusieurs personnes en lien avec les missions de collecte, et membre des 

instances de prise de décision 
o Est responsable fonctionnel de la Chargée de mécénat et partenariats à Mayotte 
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Votre profil : 
 

De formation BAC+5 (formation en sciences politiques / ESS / école de commerce…), vous possédez 
une expérience de 4 à 5 ans sur un poste similaire. 
Vous êtes capable de vendre un projet grâce à votre fibre commerciale. 
Vous savez travailler en mode projet. 
Vous maitrisez le cadre juridique et fiscal du mécénat. 
Vous êtes reconnu(e) pour votre aisance relationnelle (entretenir les liens et animer un réseau) et 
rédactionnelle. 
Vous représentez l’institution auprès des interlocuteurs externes (institutionnels ou privés). 
Vous faites preuve d’adaptation et d’autonomie. 

 
Vous adhérez aux valeurs essentielles : solidarité, respect de la personne, sens du collectif et de la co- 
construction 
Vous possédez une bonne connaissance du tissu économique de la Région - zone Océan indien. 

 
 

Conditions de travail : 
 

Rémunération mensuelle brute à partir de 3 000 euros selon expérience, diplôme, et grille de 

rémunération actuellement en vigueur. S’ajoute à cette rémunération mensuelle brute, une prime de vie 

chère de 15% et une prime cadre de 5%. 

 

Vos avantages : 
 

- Tickets restaurants 

- Télétravail 

- Supplément familial de traitement 
 

Des déplacements sur la zone Océan Indien et en Métropole sont à prévoir. 
 

Ce poste est une belle opportunité d’aller rejoindre la jeunesse réunionnaise et mahoraise en difficulté 

et de contribuer à sa réussite et d’intégrer une équipe solidaire et engagée pour cette jeunesse. 

 
 
 

Vous vous reconnaissez dans ce profil et avez envie de nous rejoindre, alors n’hésitez pas à nous 

envoyer votre candidature (lettre de motivation et CV) au service des ressources humaines, à l’adresse 

suivante : recrutement.aaoi@apprentis-auteuil.org 


